上犹县妇联2023年度妇女儿童发展事业
专项资金项目支出绩效评价报告

一、项目基本情况
（一）项目概况
1.项目背景
根据《落实要求全面落实妇女人均1元钱工作经费的通知》（赣市妇字〔2014〕2号）文件要求，特设县级妇女儿童发展专项资金项目，纳入县级财政预算。
2.项目主要内容及实施情况
主要内容：
支持本县妇女儿童事业发展，主要用于妇女思想政治引领工作、妇女儿童维权、巾帼志愿服务等工作。
实施情况：
（1） 思想引领。认真学习宣传贯彻党的二十大精神，开展党的二十大精神宣讲活动；开展“送奖到基层”、走访慰问先进典型等活动。
（2） 妇女儿童维权。常态化开展婚姻家庭纠纷大排查。
（3） 巾帼志愿服务。组织巾帼志愿者广泛深入开展基层治理、双创、文艺宣传、矛盾纠纷排查化解等各类志愿服务活动。
3.资金投入和使用情况
2023年财政拨款预算8.00万元，实际支出5.14万元，预算执行率为64.10%。
（二）项目绩效目标
项目年度总体目标为加强妇女的思想引领，解放思想，开拓创新，加大法律法规宣传力度，在增强妇女的素质和能力基础上，切实维护妇女儿童合法权益，全面提升妇女在经济、政治、社会和家庭中的地位，为我县政治、经济、文化、社会全面和谐发展贡献巾帼之力。阶段性目标与年度总体目标保持一致。
二、绩效评价工作开展情况
（一）绩效评价目的、对象和范围
通过开展妇女儿童发展专项经费项目财政支出绩效评价，了解妇女儿童发展专项经费项目财政支出使用情况和管理情况、项目组织和实施情况，检验项目投入是否达到预期目标，总结经验，分析问题，进一步规范和加强财政资金管理，切实提高财政资金使用效益。
（二）绩效评价原则、评价指标体系、评价方法、评价标准等
1.绩效评价原则
坚持真实、科学、公正的原则；坚持定量分析与定性分析的原则；坚持绩效评价贯穿于事前、事中、事后的原则。
2.绩效指标体系及标准。指标体系包括共性指标和个性指标两部分，在参考上犹县财政局《2022年度县直单位预算绩效管理工作考评办法》给出的绩效评价指标体系，充分考虑妇女儿童发展专项经费项目涉及的目标要求，重点对“项目绩效”指标进行设计，其中“项目产出”“项目效益”尽量做到量化。
3.评价方法。本次绩效评价采用定量与定性相结合，运用比较法、因素分析法、公众评议法等进行评价。
（三）绩效评价工作过程
采用查阅凭证和资料、听取相关人员的情况介绍、到实施实地考察等形式开展考评。根据考评情况，对收集的资料进行整理、汇总分析，进行评分，最终形成综合性书面报告。
3、 综合评价情况及评价结论
	项目支出绩效自评表

	（2023年度）

	项目名称
	2023年妇女儿童发展事业专项资金

	主管部门
	上犹县妇女联合会
	实施单位
	上犹县妇女联合会

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数A
	全年执行数B
	分值
	执行率
	得分

	
	 年度资金总额
	0
	8
	5.136
	10 
	64.19
	5

	
	政府预算资金
	0
	8
	5.135542
	—
	64.19
	—

	年度
总体
目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	加强妇女的思想引领，解放思想，开拓创新，加大法律法规宣传力度，在增强妇女的素质和能力基础上，切实维护妇女儿童合法权益，全面提升妇女在经济、政治、社会和家庭中的地位，为我县政治、经济、文化、社会全面和谐发展贡献巾帼之力。
	主要用于妇女思想政治引领工作、巾帼志愿服务、家庭家教家风建设等工作，但未及时支付费用。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	  三级指标
	年度
指标
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析
及改进措施

	
	成本指标
	经济成本指标
	工作支出不超预算
	≤8万元
	5.14
	7
	7
	

	
	
	社会成本指标
	社会成本
	＝0元
	0
	7
	7
	

	
	
	生态环境成本指标
	生态环境成本
	＝0元
	0
	6
	6
	

	
	产出指标
	数量指标
	推进免费婚检人数
	≥2000人
	2256
	14
	14
	

	
	
	质量指标
	妇女儿童维权案件结案率
	≥95%
	95
	13
	13
	

	
	
	时效指标
	巾帼志愿者服务按时完成率
	≥95%
	95
	13
	13
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	保证专项工作完成情况
	＝100%
	100
	8
	8
	

	
	
	社会效益指标
	“妇女之家”建设工作覆盖率
	≥95%
	95
	8
	8
	

	
	
	生态效益指标
	改善人居环境，和谐社会氛围
	提升
	基本达成目标
	8
	8
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意度
	≥95%
	95
	6
	6
	

	总分
	100
	95
	


本次开展项目绩效自评得分为95.00 分，评价等级为“优”，项目开展的总体情况优秀，推进了全县妇女发展工作良好氛围，达到了预期绩效目标。
四、绩效评价指标分析
（一）项目决策情况
该项目为上级文件要求项目，根据《落实要求全面落实妇女人均1元钱工作经费的通知》（赣市妇字〔2014〕2号）文件要求，设立县级妇女儿童发展专项经费项目。
（二）项目过程情况
1.项目资金使用合规性情况分析
项目符合国家财经法规和财务管理制度以及有关专项资金管理办法的规定，资金的拨付有完整的审批程序和手续。
2.项目组织实施情况分析
项目已制定或具有相应的财务和业务管理制度，财务和业务管理制度合法、合规、完整，遵守相关法律法规和相关管理规定，业务管理制度健全，建立了监控机制，并采取监控措施。
（三）项目产出情况
完成宣讲活动、妇女维权、巾帼志愿服务等计划要求，群众满意度高，社会评价好。
（四）项目效益及满意度情况
项目实施取得了良好的社会效益，达到了预期绩效目标，进一步促进了妇女儿童事业进步发展，为推动经济社会持续稳定发展做出积极贡献。
五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析
1.主要经验及做法
严格按照文件要求，财务人员和各部室相关人员配合进行调研，并全程做好项目资金使用过程的跟踪和监督。
2.存在的问题及原因分析
预算执行不够均衡。预算编制的合理性需要提高，预算执行力度还要进一步加强。
六、有关建议
针对预算编制及执行过程中出现的问题，建议努力做好专项资金的管理和服务工作。要加大项目资金管理力度，合理安排预算资金，保障项目资金的使用，提高资金使用率；要加大跟踪管理力度，进一步提高预算执行率。
七、其他需要说明的问题
无。
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